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FISA POSTULUI

OFITER DE CONFORMITATE

L DESCRIEREA OCUPATIEI

Ofiterul de conformitate are un rol major in cadrul societatii asigurand ca activitatea acesteia sa se conformeze
permanent cerintelor legale aplicabile intreprinderilor publice
Ocupatia presupune :

e Cunoasterea si aplicarea legislatiei nationale si europene incidente activitatii desfasurate;

e Cunoasterea reglementdrilor privind organizarea si exercitarea controlului intern;
e Cunoagsterea standardelor si practicilor interne , aplicabile intreprinderii;

e  Planificarea, raportarea si managementul activitafii de conformitate;

e Integritate si buna reputatie;

e Comunicare eficienta.
II. RESPONSABILITATI PRINCIPALE/COMPETENTE DE BAZA

1. Aplica prevederile legislative, ale actelor normative si regulamentelor incidente activititii desfasurate de cétre
intreprinderea publica precum si a regulilor si procedurilor interne;

2. Evalueazi riscurile de neconformare la obligatiile legale;
3. Avizeazi conducerea intreprinderii asupra obligatiilor de asigurare a conformarii;

4. Informeaza conducerea executiva cu privire la riscurile de nerespectare a obligatiilor legale izvorate din activitatea
acesteia/sau din adoptarea unor decizii ale managementului;

5. Verificd si monitorizeaza aplicarea prevederilor legale de catre angajati si mentine un registru cu evidenta
neregulilor descoperite;

6. Efectueaza instruirea, acorda consultanta si asistenta personalului i privind obligatiile de respectare a
reglementdrilor, regulilor, politicilor si procedurilor interne din perspectiva conformitatii;

7. Monitorizeazi si evalueazi eficacitatea gi modul adecvat de punere in aplicare a masurilor i procedurilor in
vederea detectarii riscurilor de neconformare ;

8. Propune masuri de remediere a situatiilor neconforme;



9. Elaboreaza rapoarte de conformitate, conform scopului si destinatiei si realizeaza raportarile impuse de legislatia
aplicabila;

10. Urmareste solutionarea si gestionarea petitiilor;
11. Comunica eficient in activitatea desfasurata.

I11. RESPONSABILITATI SECUNDARE

1. Identifica obligatiile legale ce-i revin intreprinderii in derularea activitatii, in scopul asigurarii conformitatii
acesteia;

2. Identificd masurile interne de conformare si intocmeste rapoarte de conformare;

3. Acorda consultantd conducerii pentru definirea responsabilitétilor si elaborarea planului de instruire al
personalului;

4. Monitorizeazd modul de solutionare a deficientelor si evalueaza periodic planul de monitorizare;
5. Intocmeste raspunsurile la cererile autoritatilor si pastreaza legatura cu acestea;
6. Asistd personalul intreprinderii in vederea indeplinirii resposabilititilor de conformitate;

IV. CONTEXTUL MUNCII

- Ofiterul de conformitate lucreaza individual si in echipa intr-un mediu sigur si controlat.
- Programul de lucru normal: 8 ore/zi.

V. NIVELUL DE EDUCATIE SI CALIFICARE

- De baza: studii superioare, atestate cu diploma de licenta

VI. CUNOSTINTE S1 DEPRINDERI

- Legislatia nationala si europeana aplicabild domeniului de referinta:

- Reglementrile privind organizarea si exercitarea activitatii de conformitate;
- Capacitate de analiza si sintezd a activitatii desfasurate:

- Capacitate decizionala;

- Managementul conflictelor;

- Tehnici de comunicare;

- Legislatia speciala privind protectia consumatorilor, a prelucréarii datelor cu caracter personal, a prevenirii §i
combaterii spalarii banilor si a finatérii actelor de terorism;

- Abilitati digitale si IT.

VII. ATITUD]NI/CAPACIT;\TI PROFESIONALE
- Integritate;

- Demnitate;

- Buna reputatie;

- Confidentialitate;
- Obiectivitate;

- Initiativa,

- Creativitate;

- Amabilitate;



- Responsabilitate;

- Discretie;

- Impartialitate;

- Atitudine respectuoasa;

- Vigilenta;

- Capacitate de lucru in echipa;
- Atitudine constructiva.

IX. Semnaturi: D‘L ¢ 6’,;9

X. Data semnarii: L O



